附件1


2018年株洲市二医院健康管理中心编外人员招聘
一、招聘岗位及任职要求

	岗位
	学历
	工作经验
	人数
	任职要求

	内科医生
	本科及以上
	5年以上
	1人
	1、临床医学专业，主治职称及以上；

	
	
	
	
	2、5年以上二甲以上医院内科临床工作经验，有丰富的临床经验；

	
	
	
	
	3、有良好的技术、服务水平和较强的医患沟通协调能力，较强的亲和力；

	
	
	
	
	4、高年资高职称退休医生优先考虑。


	外科医生
	本科及以上
	5年以上
	1人
	1、临床医学专业，主治职称及以上；

	
	
	
	
	2、5年以上二甲以上医院外科临床工作经验，有丰富的临床经验；

	
	
	
	
	3、有良好的技术、服务水平和较强的医患沟通协调能力，较强的亲和力；

	
	
	
	
	4、退休高年资高职称医生优先考虑。

	妇科医生
	本科及以上
	5年以上
	1人
	1、妇产科专业，主治职称及以上；

	
	
	
	
	2、5年以上二甲以上医院妇产科临床工作经验；

	
	
	
	
	3、有良好的技术、服务水平和较强的医患沟通协调能力，较强的亲和力。

	五官科      医生
	本科及以上
	5年以上
	1人
	1、眼科或耳鼻喉科专业，主治职称及以上；

	
	
	
	
	2、5年以上二甲以上医院眼/耳鼻喉科临床工作经验，有丰富的临床经验；

	
	
	
	
	3、有良好的技术、服务水平和较强的医患沟通协调能力，较强的亲和力。                                     

	彩超医生
	大专及以上
	5年以上
	2人
	1、 医学影像专业，具备医师资格证和医师执业证；                                                            
2、5年以上二甲以上医院超声临床工作经验，有丰富的临床经验；                                                    3、能独立完成妇科腔内，腹部，心脏彩超等各项检查；                                                   4、有良好的技术、服务水平和较强的医患沟通协调能力，较强的亲和力；  



	心电图医生
	大专及以上
	3年以上
	1人
	1、临床医学专业，具备医师资格证和医师执业证；                                                                   2、3年以上二甲以上医院心电图检查临床工作经验，有丰富的临床经验；                                                    

	
	
	
	
	3、能独立完成心电图检查及诊断；                                                                   

	
	
	
	
	4、有良好的技术、服务水平和较强的医患沟通协调能力，较强的亲和力；

	放射科医生
	大专及以上
	5年以上
	1人
	1、 医学影像专业，主治职称及以上；
2、 5年以上二甲以上医院放射科临床工作经验；
3、能熟练操作CT\DR等设备；掌握各系统X线诊断学理论知识，能独立完成CT\DR检查及诊断；
4、有良好的技术、服务水平和较强的医患沟通协调能力，较强的亲和力；

	放射科技师
	大专及以上
	1年以上
	1人
	1、 医学影像技术专业；1年以上放射科工作经验；
2、能熟练操作CT\DR等设备；掌握各系统X线诊断学理论知识；
3、具有良好的服务意识、亲和力、沟通能力及应变能力，表达清晰，举止大方；

	护士
	大专及以上
	1年以上
	5人
	1、护理及相关专业大专以上学历，获得护士资格证书以及执业证书者

	
	
	
	
	2、形象端正、有亲和力、表达清晰，举止大方；

	
	
	
	
	3、熟练掌握常用护理操作技能；

	
	
	
	
	4、性格外向、沟通能力及应变能力强者优先考虑。

	导检
	大专及以上
	1年以上
	3人
	1、35岁以下，护理及相关专业大专以上学历，获得护士资格证书以及执业证书者优先；

	
	
	
	
	2、身高160以上，形象气质佳，性格开朗外向、有亲和力、表达清晰、举止大方；

	
	
	
	
	3、具有良好的服务意识、有强烈的客户服务理念，能够胜任日常接待、迎检工作；

	
	
	
	
	4、沟通能力及应变能力强，能够胜任相关业务工作；

	健康顾问
	本科及以上
	1年以上
	2人
	1、 具备健康管理师资格；
2、 有1年健康或保健的工作经验，对健康保健有一定知识理论基础；
3、 具有良好的服务意识、亲和力、沟通能力及应变能力，表达清晰，举止大方；


二、招聘流程

1、信息发布：株洲市二医院官网、卫计委官网
2、简历投递时间：6月25日-7月31日
3、初试时间：简历投递后3个工作日内电话通知初试时间及地点
4、复试时间：7月31日后,统一电话通知。
5、录取：复试结束后2个工作日内电话通知应聘者复试结果，并确认入职时间及相关事宜。
三、联系方式
1、招聘邮箱：zzseyyjkglzx@163.com
2、招聘联系人：罗兮
3、联系电话：18607410513
